LLE-CALEDONIE
cap-nc.nc

APPEL A CANDIDATURES INTERNE/EXTERNE

La Chambre d’agriculture et de la péche est susceptible de recruter en CDI et dans les plus brefs
délais :

UN ANIMATEUR MISE EN MARCHE ET VALORISATION (H/F)

pour le pole Développement Durable
ROME : D1407

Au sein du pdle développement durable, I'animateur(rice) mise en marché et valorisation aura pour
mission I'appui a la mise en marché, la promotion et la valorisation des produits et des producteurs
sous signes de qualité aupres des différents acteurs professionnels, le marketing autour des produits
sous signes de qualité et ponctuellement, en appui a la technicienne démarche qualité, I'animation,
le suivi et la défense des signes de qualité en concertation avec les Organismes de Défense et de

Gestion (ODG).
Les principales missions seront :

o La promotion/Communication
- Assurer l'appui a la mise en marché, la promotion et la valorisation des produits et des

producteurs sous signes de qualité auprés de l'ensemble des acteurs de l'aval, des
partenaires institutionnels, du grand public, des scolaires...etc. ;

- Dynamiser la promotion des signes de qualité par une animation « filiére » ;

- Participer a la création d’outils de communication en lien avec le signe ou les produits ;

- Organiser des évenements de promotion des signes de qualité ;

- Etre présent sur les différentes manifestations ;

- Encadrer la cellule de valorisation des signes de qualité.

o Le partenariat
- Etablir des partenariats avec les acteurs-clés (syndicats, interprofessions, clusters...)

- Maintenir une collaboration forte avec les partenaires engagés (Agence rurale, provinces,
ODG, organisations professionnelles...)

o De fagon ponctuelle, en appui a la technicienne démarche qualité :
- Animation des organismes de défense et de gestion (ODG)
- Appui aux démarches de certification, protection et défense des signes

Localisation :
- Province Sud, bureau basé a Nouméa
- Déplacements possibles sur I'ensemble du Territoire

Profil souhaité :
- BAC + 3/4, dans le domaine du commerce, de la communication ou de gestion de projet

- Une expérience dans les produits agricoles ou agroalimentaires serait appréciée

- Qualités souhaitées : force de propositions, créativité, dynamisme, organisation, disponibilité,
qualités relationnelles, autonomie

- Bonne capacité rédactionnelle et d’analyse

- Permis B obligatoire

Les candidats(es) intéressés(es) doivent adresser, au plus tard mardi 12 mars 2024 a 16h30, par
courrier au siége de la Chambre d’agriculture et de la péche — BP 111 - 98845 Nouméa cedex - ou
par mail rh@cap-nc.nc leur dossier complet comprenant :

- Une lettre de motivation au Président de la Chambre d’agriculture et de la péche ;

- Un CV actualisé indiquant la date d’arrivée sur le territoire si non citoyen(ne) calédonien(ne) ;

- Les prétentions salariales.



Les copies des diplémes et les justificatifs d’emploi pourront étre demandés ultérieurement.

Les personnes retenues sur dossier seront convoquées pour un entretien devant le comité de
recrutement.

La Chambre d’agriculture et de la péche se réserve le droit de ne pas donner suite ou de ne donner
qu’une suite partielle a cet appel a candidatures.




